Harkakotony Kozség Polgarmesterének
ELOTERJESZTESE

a Képviselé-testiilet 2025. november 27. napjin tartandé rendes iilésére
a helyi szocialis ellatasokrol szolo 12/2020. (X.21.) 6nkormanyzati rendelet médositisa
targyaban

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Harkakotony Kozség Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete a helyi szocidlis ellatasokrol
sz016 12/2020. (X.21.) Snkorményzati rendeletében (a tovabbiakban: Rendelet) szabdlyozza a
telepiilésen nyudjtandé szocialis ellatasokat. A rendeletben szabalyozott téritési dij 2025. januar
elsejétdl 1épett hatalyban, mely Osszeget a Képviseld-testiilet a 2025. évre vonatkozdan is
hatalyban tartotta.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szo16 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban.
Szoc.tv.) 92. § (1)-(2) bekezdése kimondja:
»92. § (1) A személyes gondoskoddst nyijto elldtdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendd téritési dijakrol ‘
a) a fenntarto énkormdnyzat,
b) ha a fenntarto onkormdnyzati tdrsulds, akkor a tdrsuldsi megdllapoddsban megjelolt
székhely
szerinti vagy az erre kyelolt telepiilési onkormdnyzat a tdrsuldsi megdllapoddsban
meghatdrozottak
szerint rendeletet alkot. :

(2) Ha torvény mdsként nem rendelkezik, a fenntarto onkormanyzat az (1) bekezdés szerinti
rendeletben szabdlyozza
a) az onkormanyzat dital biztositott személyes gondoskodds formdit,
b) az onkormdnyzat dltal biztositott elldtds zgenybevetelere iranyulo kérelem benyu]tasanak
modjat;
¢) azt, hogy az intézményvezets milyen esetekben koteles kiilon eljdrds nélkiil elldtdst nyujtani;
d) azt, hogy kiilon eljdras keretében milyen esetekben biztosithato elldtds; |
e) az elldatds megsziintetésének eseteit és mo’djait
) a.személyes gondoskoddsért fizetendd téritési
téritési dij csokkentésének, illetve elengedésének eseteit és modjazt

g) az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozott kitendd megdllapoddssal dsszefiiggd
kérdéseket;”

A Szoc. tv. 62. § szerint:

62. § (1) Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt inmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésanvagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kulonosen :
a) koruk,

b) egészségi dllapotuk,

c) fogyatékossdaguk, pszichidtriai betegségiik,

d) szenvedélybetegségiik, vagy

e) hajléktalansaguk

miatt.

2) 4z (1) bekezdes szermtz ]ogosulrsagz feltetelek részletes szabdlyait a telepulesz ‘



onkormdnyzat

rendeletben hatdrozza meg. ‘
(3) Az étkeztetés szolgdltatdsi formdi
a) a szocidlis konyha és

b) a népkonyha.

A Szoc.tv. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas
korébe tartozd szocidlis ellatasok ellenértékeként megallapitott 6sszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntart6 targyév aprilis 1-jéig allapitja
meg, Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az
intézményi téritési dij év kdzben egy alkalommal korrigalhatd. Az intézményi téritési dijat
integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatirozni, ilyen esetben az
onkoltség szamitdsa soran a kozos koltségelemeket a szolgaltatasonkénti kdzvetlen koltségek
aranyaban kell megosztani.

A személyes gondoskodast nyujto szocilis ellatasokrol sz616 29/1993. (I1.7.) kormanyrendelet

3. § (4) bekezdése értelmében az ,,intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2
forintos cimletli érmék bevondsa kovetkeztében sziikséges kerekités szabalyairdl sz616 2008.
évi IIL. torvény 2. §-anak megfeleld moédon kerekitve kell meghatarozni.

A Vendegetkezes téritési dijat Harkakotony Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete
65/2024. (XI.27.) Kt. hatérozataval allapitotta meg, melyet hatdlyon kiviil helyez és rendeleti
lton, egységes szerkezetben kivanja szabalyozni a tovabbiakban a lakosok szdmara nyujtott
¢tkeztetési szolgaltatas dijat. :

A fentiekben hivatkozott jogszabalyhelyek ﬁgyelenibevétele’vel torténik a- téritési dijak
megallapitdsa mind a szocidlis étkeztetés, mind a vendégétkeztetés esetén, tekintettel arra, hogy
az alapanyagarak, a munkabér és a koziizemi dijak koltsége megndvekedett.

Helyi szocidlis ellatasokrol szolo rendelet 11. § (1) bekezdése szabalyozza a szocialis célt
tiizeldanyag juttatasra jogosultak jovedelmi helyzetét. A rendelet médositasara a 2024-ben
kertilt sor. A jelenleg hatalyos részletszabalyokat a jovedelmi Vlszonyok tekintetében a 6/2024.
Iv.2) onkormanyzat1 rendelet 1. §-a allapitotta meg.

A hatdlyos rendelet a mddositas (’)ta eltelt id6t figyelembe véve nem koveti a
jogszabalyvaltozasok okozta jovedelmi viszonyok alakulsét, igy a raszorulé helyi lakosok egy
része kiszorulhat a palyazat keretében elérhetd tamogatasbol.

Telepiilésiinkén a palyazok jelentds része nyugdijban részesill. A tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol sz016 1997. évi LXXXI. térvény 62. §-a rendelkezik a nyugellatdsok évenkénti
emelésérol:

(1) A targyév januar 1-je eldtti idéponttol megdllapitott tdrsadalombiztositdsi nyugelldatdst —
ideértve a 6. § (4) bekezdésében meghatdrozott elldtdsokat és a baleseti jaradékot is — a
megdllapitds naptdri évét kovetGen minden év janudr honapjdban az emelés évére tervezett
Jogyasztéi drnovekedésnek megfeleld mértékben kell emelni.

(2) A targyévi tervezett fogyasztoi arnovekedest a kozponti koltségvetésrdl sz6l6 térvény
dllapitja meg



(3) Ha a fogyasztoi drak novekedésének targyévben vdrhato mértéke legaldbb 1 szdzalékponttal
meghaladja az (1) bekezdés szerinti mértéket, akkor november hénapban — janudr 1-jére
visszamendleges hatdllyal — kiegészité nyugdijemelést kell végrehajtani. Amennyiben az eltérés
az 1 szdzalékpontot nem éri el, akkor november honapban az egész évre jaro kiilonbozetet egy
osszegben kell kiutalni.

(4) A (3) bekezdés szerinti nyugdijemelésnél a nyugdijasok fogyasztoi dr névekedésének — a
targyév elsd nyolc hdonapjdnak tényadatdra alapozott — varhato mértékét kell figyelembe venni,
amennyiben az meghaladja a fogyasztéi drnovekedés varhato mértékét.

(5) Egyosszegii kifizetés esetén a kovetkezé év janudridban a nyugelldtds és a baleseti jaradék
osszegét — az (1) bekezdés szerinti emelés végrehajtasdat megelGz6en — meg kell emelni az
egyosszegui sz zetés Osszegének alapjdaul szolgdlo, kormanyrendeletben meghatdrozott
szazalekos mérték egytizenketted részével.

(6) Az Orszdaggyilés felhatalmazza a Kormdnyt, hogy a tényleges, illetbleg a vdrhaté
makrogazdasdgi folyamatok és adatok ismeretében a sziikséges feltételek megléte esetén
tovabbi kiegészitd intézkedéseket tegyen.

(7) Jogszabdly elrendelheti mds pénzbeli elldtds e § szerinti emelését.

Mégyarorszég Korménya minden évben meghatarozza a munkavallalok részére kételezben
biztositand6 legkisebb munkaber Osszegét.

Az 394/2024. (XI1.12.) Korm rendelet 2. § a bérek megallapitasarél 2025 janudr 1-jétdl az
alabbiak szerint rendelkezik:

(1) A teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére megdllapitott alapbér kdtele?o”
legkisebb dsszege (minimdlbér) a teljes munkaidd teljesitése esetén 2025. janudr 1-jét6l havibér
alkalmazdsa esetén 290 800 forint, hetibér alkalmazdsa esetén 66 860 forint, napibér
alkalmazdsa esetén 13 380 forint, orabér alkalmazdsa esetén 1672 forint.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozottaktol eltérden a legaldbb kdzépfokd iskolai végzettséget
vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakorben foglalkoztatott munkavallalé részére
alapbérként megdllapitott garantdlt bérminimum a teljes munkaidi teljesitése esetén 2023.
Janudr 1-jétél havibér alkalmazdsa esetén 348 800 forint, hetibér alkalmazdsa esetén 80 190
Sorint, napibér alkalmazdsa esetén 16 040 forint, orabér alkalmazdsa esetén 2005 forint.

(3) Teljesitménybérezésnél a teljesz’tménykdvételmények szdzszdzalékos és a teljes munkaidd
teljesitése esetén a teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavdllalé havi munkabérének (tiszta
teljesitménybér, illetve garantdlt bér és teljesitménytdl fiiggd mozgobér egyiittes)

a) az (1) bekezdés szerinti kitelezd legkisebb osszege 2025. janudr 1-jétdl 290 800 forint,

b) a (2) bekezdés szerinti garantalt bérminimum O'sszége 2025. janudr 1 —jé’té’l 348 800 forint.

(4) Az (1) ésa (2) bekezdésben meghatdrozott o’rabértételt, ha a teljes munkaidd napi 8 ordndl

a) hosszabb [a munka térvénykonyvérdl szolo 201 2. évi I torvény (a tovabbzakban Mt ) 92. §
(2) bekezdese |, ardnyosan csokkentett mértékben,



b) rovidebb [Mt. 92. § (4) bekezdése], ardnyosan novelt mértékben
kell ﬁgyelembe venni.
(5) Részmunkaidd esetén

“a) az (1)—(3) bekezdésben meghatdrozott havi, heti és napi bértételt a munkaids eltérd
mértékével ardnyosan csokkentve,

b) az (1) és a (2) bekezdésben meghatdrozott érabértételt az ott szerepld dsszeggel, illetve annak
(4) bekezdés szerint ardnyosan valtozo dsszegével

kell figyelembe venni.

A jogszabalyi valtozasok a nyugellatasok 6sszegét és a bérek emelkedését okoztak. A 2026-ra
elézetesen tervezett béremeléseket figyelembe véve sziikséges a Jogosultsag joévedelmi
 feltételeinek feliilvizsgalata és modositasa.

Fenti médosités lehetdvé tenné a tamogatasban részesiilok szaménak szinten tartasat, bovitését,
elosegitve ezzel szocidlis koriilményeik javitdsat, hozzéjarulva ezzel az egészséges
életkoriilmények kialakitasahoz.

Harkakotony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete azon csaladok részére, akik gyermeke
2025. janudr 1-jén vagy azt kévetden sziiletett természetbeni juttatasként életkezdési tamogatast
kivan bevezetni 2026. Januar 1. napjatol.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a helyi szocidlis ellatasarol szolé nkormanyzati
rendelet médositasat elfogadni sziveskedjenek.

Harkakdotony, 2025. november 18.

Imr(uxj Ibert

garmester




Harkakotony Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
.../2025. (...) onkormanyzati rendelete
a helyi szocidlis ellatdasokrol szolo 12/2020. (X.21.) nkormanyzati rendelet
médositasarél

Altalinos indokolis:

Harkakotony Kozség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete a helyi szocidlis ellatisokrol
sz016 12/2020. (X.21.) 6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Rendelet) szabalyozza a
telepiilésen nytjtando szocidlis ellatisokat. A rendeletben: szabalyozott téritési dij 2025. janudr
elsejétdl 1épett hatdlyban, mely Osszeget a Képviselé-testiilet a 2025. évre vonatkozdan is
hatalyban tartotta.

A szocialis 1gazgatasr01 és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban.
Szoc.tv.) 92. § (1)-(2) bekezdése kimondja:
., 92. § (1) A személyes gondoskoddst nyiijté ellatasokrol azok igénybevételérdl, valamint a
fizetendod téritési dijakrol

a) a fenntarto énkormdnyzat,
b) ha a fenntarté onkormdnyzati tarsulds, akkor a tarsulasz megdllapoddsban meg]elolt
székhely
szerinti vagy az erre kyelolt telepiilési onkormanyzat a tdrsuldsi megdllapoddsban
meghatdrozottak
szerint rendeletet alkot.

(2) Ha torvény mdsként nem rendelkezik, a fenntarto onkormanyzat az (1) bekezdes szerinti
rendeletben szabalyozza
a) az onkormanyzat dltal biztositott személyes gondoskodas formazt
b) az onkormdnyzat dltal biztositott elldtds igénybevételére iranyuld kérelem benyu]tasanak
modjat;
¢) azt, hogy az intézményvezetd milyen esetekben kiteles killon eljdrds nélkiil elldtdst nyujtani;
d) azt, hogy kiilon eljards keretében milyen esetekben biztosithato elldtds,
e) az elldtds megsziintetésének eseteit és mo’djait
téritési-dij csokkentésének, zllerve elengedesenek esefeit és moajazt
g) az intézményvezell és az elldtdst igénybe vevd kozott kotendd megdllapoddssal osszefiiggd
kérdéseket;” :

A Szoc. tv. 62. § szerint:
62. § (1) Az étkeztetés keretében azoknak a szoczalzsan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk illetve eltartott]azk részére tartosan vagy
dtmeneti jelleggel nem kepesek biztositani, kulonosen
" a) koruk,
b) egészségi dllapotuk,
c) fogyatékossaguk, pszzchzatrzaz betegségiik,
d) szenvedélybetegségiik, vagy
e) hajléktalansdaguk
miatt.
) Az (1) bekezdés  szerinti ]ogosultsagz feltételek reszletes szabalyatt a telepulesz
onkormanyzat
rendeletben hatdrozza meg. =~



(3) Az étkeztetés szolgdltatdsi formdi
‘a) a szocidlis konyha és
b) a népkonyha.

A Szoc.tv. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas
korébe tartozé szocialis ellatdsok ellenértékeként megallapitott Osszeg (a tovabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja
meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. Az
intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigalhatod. Az intézményi téritési dijat
integralt intézmény esetében is szolgaltatasonként kell meghatdrozni, ilyen esetben az
onkoltség szamitasa soran a kozos koltségelemeket a szolgaltatasonkentl kozvetlen koltsegek
aranyaban kell megosztani.

A személyes gondoskodast nytijtd szocialis ellatasokrol szold 29/1993. (11.7.) kormanyrendelet
3. § (4) bekezdése értelmében az ,intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2
forintos cimletli érmék bevonasa kovetkeztében szitkséges kerekités szabalyairél szolé 2008.

évi I11. torvény 2. §-anak megfelel6 modon kerekitve kell meghatarozni.

A vendégétkezés téritési dijat Harkakotony Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete
65/2024. (X1.27.) Kt. hatarozataval allapitotta meg, melyet hatalyon kiviil helyez €s rendeleti
liton, egységes szerkezetben kivanja szabélyozni a tovabbiakban a lakosok szdméra nyujtott
étkeztetési szolgaltatas dijat.

A fentiekben hivatkozott jogszabélyhelyek figyelembevételével torténik a téritési dijak
megallapitdsa mind a szocidlis étkeztetés, mind a vendégétkeztetés esetén, tekintettel arra, hogy
az alapanyagarak, a munkabér és a koziizemi dijak koltsége megndvekedett.

Helyi szocialis ellatdsokrol sz6l6 rendelet 11. § (1) bekezdése szabalyozza a szocidlis célu
tiizeléanyag juttatasra jogosultak jévedelmi helyzetét. A rendelet modositasara a 2024-ben
keriilt sor. A jelenleg hatélyos részletszabalyokat a jovedelmi viszonyok tekintetében a 6/2024.
(IV.2.) 6nkorményzati rendelet 1. §-a allapitotta meg.

A hatalyos rendelet a moddositas Ota eltelt iddt figyelembe véve nem koveti a
jogszabalyvaltozasok okozta jovedelmi viszonyok alakulasat, igy a raszorulo helyi lakosok egy
része kiszorulhat a palyazat keretében elérheté tamogatasbol.

Telepiilésiinkon a palyazok jelentds része nyugdijban részesiil. A tarsadalombiztositsi
nyugellatasrol sz016 1997. évi LXXXI térvény 62. §-a rendelkezik a nyugellatasok évenkénti
emelésérol:

(1) A4 tdrgyév Jjanudr 1-je eldtti iddponttél megdllapitott tdrsadalombiztositdsi nyugelldtdst —
ideértve a 6. § (4) bekezdésében meghatdrozott elldatdsokat és a baleseti jaradékot is — a
megallapitds naptdri évét kovetéen minden év janudr honapjdban az emelés évére tervezett
Jfogyasztoi drnovekedésnek megfeleld mértékben kell emelni.

(2) A tdrgyévi tervezett fogyasztdi drnovekedést a kozponti koltségvetésrél szol6 torvény
dllapitja meg.
(3) Ha a fogyasztéi drak novekedésének térgyévben vérhaté meértéke legalabb 1 szdzalékponttal

meghaladja az (1) bekezdés szerinti mértéket, akkor november hénapban — janudr. I-jére
visszamendleges hatdllyal — kiegészité nyugdijemelést kell végrehajtani. Amennyiben az eltérés



az 1 szdzalékpontot nem éri el, akkor november hénapban az egész évre jdro kiilonbozetet egy
osszegben kell kiutalni.

(4) 4 (3) bekezdés szerinti nyugdijemelésnél a nyugdijasok fogyasztéi dr novekedésének — a
tdrgyév elsd nyolc honapjdnak tényadatdra alapozott — vdarhato mértékét kell figyelembe venni,
amennyiben az meghaladja a fogyasztoi drnévekedés vdarhato mértékét.

(5) Egyosszegii kifizetés esetén a kovetkezd év janudrjdban a nyugellatds és a baleseti jaradék
Osszegét — az (1) bekezdés szerinti emelés végrehajtasdat megelGz6en — meg kell emelni. az
egyosszegii kifizetés Osszegének alapjaul szolgdld, kormdnyrendeletben meghatdrozott
szdzalékos mérték egytizenketted részével,

(6) Az Orszdggyitilés felhatalmazza a Kormdnyt, hogy a tényleges, illetdleg a vdrhato
makrogazdasdgi folyamatok és adatok ismeretében a sziikséges feltételek megléte esetén
tovabbi kiegészitd intézkedéseket tegyen

(7) Jogszabdly elrendelheti mds penzbelz ellatds e § szerinti emelését.

Magyarorszag Kormanya minden évben meghatirozza a munkavallalok részére kotelezden
biztositand6 legkisebb munkabér dsszegét.

Az 394/2024. (XI1.12.) Korm. rendelet 2. § a bérek megallapitasarol 2025. januar 1-jét6l az
alabbiak szerint rendelkezik:

(1) A teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallalé részére megdllapitott alapbér kotelezd
legkisebb osszege (minimdlbér) a teljes munkaidd teljesitése esetén 2025. janudr 1-jét61 havibér
alkalmazdsa esetén 290 800 forint, hetibér alkalmazdsa esetén 66 860 forint, napibér
alkalmazdsa esetén 13 380 forint, érabér alkalmazdsa esetén 1672 forint.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozottaktol eltéréen a legaldbb kdzépfokzi iskolai végzettséget
vagy kozépfoku szakképzettséget igénylé munkakiorben foglalkoztatott munkavdllalo részére
alapbérként megdllapitott garantdlt bérminimum a teljes munkaidd teljesitése esetén 2025.
Janudr 1-jét6l havibér alkalmazdsa esetén 348 800 forint, hetibér alkalmazdsa esetén 80 190
forint, napibér alkalmazadsa esetén 16 040 forint, orabér alkalmazdsa esetén 2005 forint.

(3) Teljesitménybérezésnél a teljesitménykiovetelmények szdzszdzalékos és a teljes munkaidd
teljesitése esetén a teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavdllalé havi munkabérének (tiszta
teljesitménybér, illetve garantalt bér és teljesitménytdl fiiggd mozgober egyiittes)

' a) az (1) bekezdés szerinti kotelezG legkisebb osszege 2025. janudr 1-jétél 290 800 forint,
b) a (2) bekezdés szerinti garantdlt bérminimum osszege 2025. janudr 1-jét6l 348 800 forint.

(“4) Az (1) ésa(2) bekezdésben meghatdfozott orabértételt, ha a teljes munkaido" napi 8 orandl

a) hosszabb [a munka torvenykonyverol §z0lo 2012. évi L torvény (a tovdbbiakban: Mt.) 92. §
(2) bekezdése], aranyosan csokkentett mértékben, ‘

b) rovidebb [Mt. 92. § (4) bekezdése], ardnyosan novelt mértékben



b) rovidebb [Mt. 92. § (4) bekezdése], ardnyosan novelt mértékben
kell figyelembe venni.
(5) Részmunkaidd esetén

a) az (1)—(3) bekezdésben meghatdrozott havz heti és napi bértételt a munkaidl eltéré
mértékével ardnyosan csékkentve, :

b) az (1) és a (2) bekezdésben meghatdrozott rabértételt az ott szerepld dsszeggel, illetve annak
(4) bekezdés szerint ardnyosan vdltozé osszegével

kell figyelembe venni.

A jogszabalyi valtozasok a nyugellatisok Osszegét és a bérek emelkedését okoztak. A 2026-ra
elézetesen tervezett béremeléseket figyelembe véve sziikséges a jogosultsag jovedelmi
feltételeinek feliilvizsgalata €s modositasa.

Fenti modositas lehetévé tenné a timogatasban részesiilok szamanak szinten tartisat, bovitését,
elésegitve ezzel szocidlis korlilményeik javitdsat, hozzajarulva ezzel az egészséges
életkorilmények kialakitasahoz.

Harkakotony Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete azon csaladok részére, akik gyermeke
2025. janudr 1-jén vagy azt kdvetden sziiletett természetbeni juttatisként életkezdési tamogatast
kivan bevezetni 2026. januér 1. napjatol.

A Magyar Kozlony kiadasardl, valamint a jogszabaly kihirdetése soran torténd és a kdzjogi
szervezetszabéalyozo eszkoz kozzététele soran torténd megjelslésérdl szo16 5/2019. (111 13.) IM
rendelet (a tovdbbiakban: IM rendelet) 21. § (1) és (2) bekezdése értelmében ,.a kdzponti
koltségvetésrdl sz6l6 torvény, annak modositisa és a kozponti koltségvetés végrehajtasardl
sz010 torvény tervezetéhez tartoz6 indokolast nem kell kézzétenni.

A kormanyrendelet, a miniszteri rendelet, a miniszterelnoki rendelet, a Magyar Nemzeti Bank
elndkének rendelete, az 0nallo szabdlyozé szerv vezetdjének rendelete, valamint az
onkormainyzati rendelet tervezetéhez tartozo indokolist - a jogszabaly elékészitdjének az
indokol4sban kifejtett, erre vonatkozé allispontja alapjin - nem kell kézzétenni, ha a
jogszabaly ‘

a) jelentos tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsa, kdrnyezeti és egeszsegl kovetkezménye,
-adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsa nem kimutathato, illetve

b) technikai vagy végrehajtasi jellegii.”

Tekintettel arra, hogy jelen rendeletnek jelentds tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatésa,
kornyezeti és egészségi kovetkezmenye adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasa, ezért az
indokolast kozz¢ kell tenni.

Részletes indokolas:

1.§- ~hoz
Ez a szakasz az onkormanyzat altal természetben nyujtott' egyéb szocidlis tamogatasok
kiegészitésérol rendelkezik.



2. §-hoz .
Ez a szakasz meghatdrozza a szocialis tiizeldanyag tdmogatdsra jogosultsag jovedelmi
feltételeit.

3.§-hoz

Ez a szakasz az életkezdési-tamogatds jogosultsagi feltételeinek részletézabélyairél, az
eljarasrendjérédl rendelkezik.

4.§-hoz
Meghatarozza a jelen rendeletben mddositasra kertiild és a kiegészité mellékletek szamat.

5.§-hoz

Ez a szakasz a hatalyba 1épésrdl rendelkezik.

Harkaké6tony, 2025. november 18.



ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

‘Harkakotony Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../12025, (...) onkormanyzati rendelete
a helyi szocidlis ellatasokrol sz6l6 12/2020. (X.21.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol
(a jogalkotasrol sz6l6 2010. CXXX. térvény 17.§-a alapjan)

A tervezett jogszabaly varhat6 kovetkezményei, kiilonGsen:

L.Tarsadalmi hatds: A rendelet tarsadalmi hatisa az étkezOk 4ltal fizetendd téritési dij
mértékének valtozasaban nyilvanul meg, valamint az élelmezés mindsége igy 1épést tud tartani

- az elvéarasokkal. Boviil a telepiilésen természetben adhat6 tamogatasok kore, mellyel a helyi
csaladok segitséget, tamogatast kapnak a kisgyermek sziiletését kovetden. A telepiilés jsziilott
lakoéinak koszontése tarsadalmi szintre emelkedik. A szocidlis tiizeldanyag tekintetében a
szocidlisan raszorulé személyek tovébbra is segitséget kaphatnak a téli megndvekedett
koltségek viseléséhez, az életkoriilmények javitasdhoz.

II. Gazdasigi hatas: A rendeletben modositott dijak és a bevezetésre keriild juttatast, mind
bevétel, mind kiadds oldalon megjelenik ¢s hatast gyakorol Harkakotony Kozség
Onkormanyzata koltségvetésére.

III. Koltségvetési hatdsai: A rendelet a személyes gondoskodas kérébe tartozd ellatasok téritési
dijaira vonatkozé mddositas révén az intézmény bevételei emelkedni fognak, ezaltal
hozzajarulva a koéltségvetési bevételek novekedéséhez. A természetbeni juttatds koltseget a
2026. évben kiadasként tervezni kell a koltségvetésben.

IV. Kérnyezeti kovetkezményei: A rendelet hatalyba Iépésének kozvetlen kérmyezeti
kovetkezménye nings.

V.Egészségi kovetkezményei: A rendelet hatdlyba Iépésének kozvetlen egészségi
kovetkezménye ‘ ‘ nincs.

V1. Adminisztrativ terheket befolyasolé kovetkezményei: Az admlmsztratlv szempontbol
kisebb mértékii valtoztatast kell végrehajtani.

VII. A megalkotas sziikségessége, a jogalkotas elmaradasinak virhaté kovetkezményei: A
médositas elmaradasa esetén az Snkormdanyzatnal tobbletkoltség keletkezik, valamint nem
teljesiil a jogszabalyban meghatarozott feliilvizsgélati kotelezettség teljesitése. Az életkezdési
tamogatasa hozzajérul a szocilisan raszorul sziil6k csaladalapitasanak tamogatdsdhoz,

‘megkonnyitve ezaltal a gyermek sziiletésével felmeriilé megndvekedett koltségek viselését. A
tamogatas a csaladalapitas fontossagénak kozosségi szintre emeléséhez jarul hozza. A
jogalkotas elmaradésa a szocialisan raszorulé személyek szamara adhat6 tamogatasbol valo
kiesést eredményezi, ndvelve ezzel szocialis problemalk stlyossagat, létfenntartasuk
veszélyeztetetté valna.

VIIL Az alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi feltételek: A
személyi, targyi és pénziigyi feltételek biztositottak.

Harkakotony, 2025. noveniber 18,
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Harkakétony Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

wileeee (...) Onkorményzati rendelete
a helyi szocialis ellatasokrol sz6l6 12/2020. (X.21.) 6nkormanyzati rendelet
modositasarol

[1] Harkakotony Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete tiszteletben tartja a helyi
valasztopolgarok kozosségének Onkormanyzashoz valé jogat, amelyet a vélasztopolgarok
k6zOssége demokratikus valasztason leadott szavazata alapjan, a telepiilés egészéért véllalt
felelésséggel, kozvetett modon gyakorol. A helyi koziigyek intézésének, azaz a lakossag
kozszolgaltatasokkal - valé —ellatdsanak, illetve a helyi hatalom Onkorményzati tipusu
gyakorlasanak szervezeti és miikodési kereteit — az Alaptorvénybe foglalt 4llamcélok
megvalOsitasdnak kovetelményével, valamint a jogszabalyokban meghatarozott jogaival és
kotelezettségeivel Osszhangban -, az Onkormanyzati jogok kiteljesitése, a demokratikus
miikodés feltételeinek megteremtése, a telepiilés onfenntartd képességének biztositdsa, €s a
helyi kozosség ongondoskodésra valé képességének erdsitése érdekében allapitja meg.

[2] A Képviseld-testiilet kiemelt jelentoséget tulajdonit annak, hogy a telepiilés miikodését
meghatédrozé szabalyok dsszhangban legyenek a hatalyos jogszabalyi kornyezettel, valamint a
helyi k6z6sség érdekeivel. Ennek érdekében biztositja, hogy a jogszabalyi keretek atlathatoak,
naprakészek és a telepiilés fejlodését szolgalo modon Keriiljenek kialakitasra, hozzajarulva
ezzel a szocialis egyenlétlenségek mérsékléséhez, az életkoriilmények javitisdhoz, a csalad, a
csaladalapitas értékének megbrzéséhez, tdmogatdsdhoz. A rendelet modositasa hozzdjarul
ahhoz, hogy az 6nkormanyzat miikodése megfeleljen a valtozé jogi, gazdalkodasi és
feladatellatasi kovetelményeknek, erdsitve ezzel a kozdsség hosszli tivit mikddéképességét és
fejleszthetOségét.
[3] Harkakotony Kozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a szocialis igazgatasrol €s
szocialis ellatasokrol sz6ld 1993. évi IIL. torvény 92. § (1)-(2) bekezdésében, 115. § (3)
bekezdésében, 132. § (4) bekezdés g) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairol szo16 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban
megjelolt feladatkorében eljarva, Harkakotony Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilletének
a Képviseld-testiilet és Szervei Szervezeti és Miikddési Szabalyzatarol szolo 9/2024. (X1.6.)
onkormanyzati rendelet 2. melléklet 13. pontja alapjan biztositott véleményezési jogkorében
eljaré Ugyrendi Bizottsdg véleményének kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1§

“ A helyi szocilis ellatasokrdl sz6lo 12/2020.(X.21.) onkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdése
a kovetkez0 ¢) ponttal egésziil ki:

(Az énkormdnyzat dltal, természetben nyijtott egyéb szocidlis tdmogatdsok:)
»C)  életkezdési tamogatds™

2.§

Ahelyi szocialis ellétéSokrél 72616 12/2020.(X.2 1‘.) onkormanyzati rendelet 11. § (1) bekezdése
helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

(1) Szocidlis céli tiizel6anyag tdmogatdsra jogosult az, akinek a hdztartdsdban az egy fOre

Jjuté havi jovedelem nem haladja meg az a szocidlis vetitési alap mindenkori legklsebb
osszegének 450 %-at, egyediil €16 esetén az 500 %-at.” |
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3.§

A helyi szocidlis ellatasokrol szolé 12/2020.(X.21.) onkorményzati- rendelet 7. alcime a
kovetkez6 12/A. §-sal egésziil ki: |

J2/A.§

(1) Harkakotony Kozség Onkormanyzata kérelemre, egyszeri, egészségiigyi célil természetbeni

ellatdsban (a tovabbiakban: életkezdési tAmogatds) részesiti azt a gyermeket, akire nézve a

torvényes képviseld benyujtja a tiamogatas iranti kérelmét, és a torvényes képvisel6 megfelel az

aldbbi feltételeknek: |

a) a gyermek sziiletésekor és az azt megelézo legalabb 6 honapban folyamatosan
Harkakotony kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel, ennek hidnyaban bejelentett
tartézkodasi hellyel rendelkezik,

b)  a kérelem beaddsakor életvitelszertien az Ujsziilstt gyermekkel kozos haztartasban,
Harkak&tonyben €l, és

¢)  atorvényes képviseld nyilatkozik arrél, hogy a haztartésaban az egy fore juté jovedelem
nem haladja a szocialis vetitési alap 6sszegének hatszorosat.

(2) Az Onkorményzat az életkezdési timogatas keretében azon harkakotonyi lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezé gyermekek neveléséhez kivan hozzajarulni, akik 2025. januar
1. napjan vagy azt kovetden sziiletnek.

(3) Az életkezdési témdgatés egyszeri, vissza nem téritendd, természetbeni tAmogatas.

(4) Az életkezdési tdmogatds legmagasabb értcke megegyezik a személyi jovedelemadorol
sz616 1995, évi CXVIL térvényben meghatarozott csekély értékii ajandék Osszegével, mely
bababoltbél szarmazé ajandékutalvany formajéban keriil 4tadasra.

(5) Atamogatast egy gyermek utan csak egy alkalommal és csak az egyik sziil6 jogosult igénybe
venni. Amennyiben mindkét sziilé (torvényes képviseld) esetében fennallnak a jogosultsagi
feltételek, de a sziilok (térvényes képviseldk) nem kézos haztartisban nevelik a gyermeket, ugy
az a sziild jogosult a tAmogatast igénybe venni, akinél a gyermek elhelyezésre keriilt.

(6) Az életkezdési tamogatas iranti kérelmet, - amely tartalmazza az (1) bekezdés c) pontja
szerinti nyilatkozatot - az erre a célra rendszeresitett nyomtatvanyon, legkésébb a gyermek
sziiletését  kovetd 365 napos hataridén beliil lehet benyujtani a Kiskunhalasi Ko6zds

- Onkormaényzati Hivatal Harkakotonyi Kirendeltségén. A kérelem benqutasara vonatkozé
hatéaridét a polgarmester egy izben meghosszabbithatja.

(7 A Klskunhala51 Kozos Onkormanyzatl Hivatal Harkakotonyi Kirendeltsége az életkezdési
timogatasra benyujtott kérelmeket megvizsgalja.

®) Az eletkezdes‘i tamogatasrol atruhazott hataskorben a polgarmester dont ‘Hianyos kérelem

rrrrrr

elutasitasarol a polgarmester a hianytalan kerelem‘megerkezesetol szamltott 15 napon beliil
hatarozatot hoz.

(9) Az életkezdési tamogatas atadasara a hatarozat Veglegesse valdsatol szamitott 60 napon
beliil kertil sor.
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(10) Az életkezdési tdmogatast a polgarmester személyesen, akadalyoztatisa esetén az altala
kijelolt személy adja at a jogosultnak.”

4.§

(1) A helyi szocialis ellatasokrdl sz616 12/2020.(X.21.) 6hkormé,nyzati rendelet 1. melléklete
helyébe az 1. melléklet Iép.

(2) A helyi szocialis ellatasokrél sz616 12/2020.(X.21.) 6nkormanyzati rendelet a 2. melléklet
szerinti 2. melléklettel egésziil ki.

5. §

Ez a rendelet 2026. januar 1-jén 1ép hatalyba.
Harkakotony, 2025. november 27.

Brasso6 Imre Albert dr. Rékasi Cecilia
polgarmester jegyzo

Zaradék:

A rendelet kihirdetése a napon a Kiskunhalasi K6zos Onkormanyzati Hivatal Harkakétonyi
Kirendeltsége hirdetStablajan valo kifliggesztéssel megtortént.

Harkakotony, 2025. november ...
dr. Rékasi Cecilia

jegyzo
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1. melléklet az .../... ... .....) onkormdnyzati rendelethez‘

1. melléklet a 12/2020. (X.21.) 6nkormanyzati rendelethez

ror re

7or r .

: haV1 Jovedelme fuggvenyeben az alabb1ak szerint kertil megallapltasra

. é) 0-— 12‘5.000 Ft: nett6 1.050 Ft/ ellatasi nap

b) 125.001 — 200.000 Ft: nett6 1.205 Ft/elltési nap

¢) 200.001 Ft-ot meghalédé jévedélem esetén: nett6 1.310 Ft/ellatasi nap

 1.2. Az étel hazhoz szallitasi dija nett6 100 Ft/-ellatasi nap. Abban az esetben, ha a kiszallitas
k6z0s haztartasban €16 tobb személy részére tortenlk gy a kiszallitasi dij csak egy személy
részére keriil megallapltasra

A fizetend§ téritési dfjak az AFA-t nem tartalmazzak. A dl]ak Osszege a mlndenkon hatalyos
AFA 6sszegével novekszik.

rrrrrr

- 2.1. A vendégétkeztetés téritési. dija a szolgaltatast igénybe vevd személy részére alabbiak
szerint keriil megallapitasra: Nett6 1 495 Ft/adag

2.2. Az étel hazhoz szallitasi dija nettd 100 Ft/ ellata51 nap. Abban az esetben, ha a kiszallitas
k6zos haztartasban €16 tobb személy részére torténik, Ggy a kiszallitasi dij csak egy személy
részére kertil megallapitasra.

A fizetend6 téritési dij ak az AFA-t nem tartalmazzak A dijak 6sszege a mindenkori hatalyos
‘ AFA 5sszegével novekszik.”
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2. mellékletaz .../... . (... ....) onkormdnyzati rendelethez

2. melléklet a 12/2020.(X.21.) énkormdnyzati rendelethez
- NYILATKOZAT
ELETKEZDESI TAMOGATASHOZ

Torvényes képvisel6 adatai:

Név:

Sziiletési név:

Sziiletési hely, év, hd, nap:

Anyja neve:

Lakoéhely:

Tart6zkodasi hely:

Telefon*:

Gyermek adatai::

{ Név:

Sziiletési hely, év, ho, nap:

Anyja neve:

Lakohely:

- Az életkezdési tAmogatast **
o Kérem az otthonomban atadni
o' A hivatalban atveszem

Biintet6jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a gyermeket a sajat haztartasomban
nevelem. :

Biintetéjogi feleldsségem ‘tudataban kijelentem, hogy a haztartisomban az egy fore jutd
jovedelem nem haladja a szocidlis vetitési alap dsszegének hatszorosat.

Az életkezdési- timogatds megallapitisa érdekében hozzajérulok a sajat és gyermekem
személyes adatainak kezeléséhez.

Harkakotony, .................... TSI |

kérelmez6 alairdsa

* nem kotelezd megadni
** szilkséges alahtzni”
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